Datum:

Katedra:

Mistnost:

Typ préce:

Komise: Pfedseda:
Clenové:

Studenti:

Bc. Klara Budosova 10:30

Mgr. Jitka Kubatova 11:00

Mgr. Aneta Slanska 11:45

Mgr. Nicole Soffa 12:15

Mgr. Eva Tomickova 12:45

Vytisténo dne: 22.05.2024

Obhajoby praci

15.06.2023 10:30

Katedra andragogiky a personalniho tizeni
C337 (€. dveti 337 (pivodné 304)), FF UK, Celetna 20, Praha 1,
diplomova prace

doc. PhDr. Martin Kopecky, Ph.D.
PhDr. Mgr. Renata Kocianova, Ph.D.
PhDr. Michal Serak, Ph.D.

Obhajoba:

Vedouci prace:

Oponent(i):
Poznamka:

Obhajoba:

Vedouci prace:

Oponent(i):
Poznamka:

Obhajoba:

Vedouci prace:

Oponent(i):
Poznémka:

Obhajoba:

Vedouci prace:

Oponent(i):
Poznémka:

Obhajoba:

Vedouci prace:

Oponent(i):
Poznémka:

Komunikace manazert s problémovymi zaméstnanci
PhDr. Mgr. Jan Gruber, Ph.D.

PhDr. Alexandra Fonville, Ph.D.

Dostavte se na katedru min. 15 minut pfed uvedenym
casem.

Zaméstnanecka angazovanost ve vztahu k vybranym
formam prace

PhDr. Mgr. Jan Gruber, Ph.D.

doc. PhDr. Frantisek Baumgartner, CSc.

Dostavte se na katedru min. 15 minut pifed uvedenym
Casem.

Proces adaptace zahrani¢nich administrativnich
pracovnikil ve velkych mezinarodnich organizacich
PhDr. Olga Béhounkova, Ph.D.

PhDr. Alexandra Fonville, Ph.D.

Dostavte se na katedru min. 15 minut pfed uvedenym
casem.

Faktory agilni transformace v bankovnim sektoru
PhDr. Mgr. Renata Kocianova, Ph.D.

PhDr. Olga Béhounkova, Ph.D.

Dostavte se na katedru min. 15 minut pfed uvedenym
casem.

Socialni cirkus jako specificka forma vzdélavani

doc. PhDr. Martin Kopecky, Ph.D.

doc. PhDr. Tibor Vojtko, Ph.D.

Dostavte se na katedru min. 15 minut pfed uvedenym
casem.



